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SIAULIU SVIETIMO KOMPETENCIJU CENTRO
VYRESNIOJO SPECIALISTO TEISES KLAUSIMAIS
PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Siauliy $vietimo kompetencijuy centro (toliau — Centras) vyresnysis specialistas teisés
klausimais (toliau — specialistas) yra specialisty grupés pareigybé.

2.  Pareigybés lygis — A2.

3.  Pareigybés pavaldumas — tiesiogiai pavaldus Centro direktoriui.

Il.  SPECIALIEJI REIKALAVIMAI, KELIAMI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

4.  Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti aukstajj universitetinj socialiniy moksly studijy srities teisés krypties arba jam
prilygintg teisinj i$silavinima;

4.2. turéti ne maziau 1 mety teisinio darbo patirtj. Privalumas yra darbo biudzetinéje
istaigoje patirtis;

4.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus
ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius Svietimg ir Svietimo jstaigy veikla, civilinius, darbo
santykius, vieSuosius pirkimus;

4.4. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti teisines iSvadas;

4.5. gebéti sklandZiai déstyti mintis ZodZiu ir rastu, teikti teisines konsultacijas;

4.6. moketi dirbti kompiuteriu MS Office programiniu paketu.

I11.  PAREIGYBEI PRISKIRTOS FUNKCIJOS

5.  Sias pareigas einan¢io darbuotojo funkcijos:

5.1. teikia teisine¢ informacija, teisines konsultacijas, patarimus dél ginco sprendimo ne
teismo tvarka Siauliy miesto §vietimo jstaigy vadovams ir (arba) vadovy paskirtiems atsakingiems
darbuotojams viesyjy pirkimy, civilinés ir darbo teisés taikymo klausimais;

5.2. atlieka Teisés akty registre skelbiamy teisés akty nuolating stebéseng, analize ir
vertinimg. Informuoja Svietimo jstaigas apie $iy veiklai aktualiy teisé€s akty pasikeitimus;

5.3. dalyvauja susitikimuose su institucijomis, jstaigomis bei organizacijomis;

5.4. pagal savo kompetencija sistemina, apibendrina informacijg, analizuoja teisines
situacijas, rengia iSvadas;

5.5. nagringja Centre gautus praSymus, skundus (pareiSkimus), rengia atsakymus j juos,
teikia teisines iSvadas jam pateiktais su Centro veikla susijusiais klausimais;

5.6. dalyvauja komisijy ir darbo grupiy, j kurias yra paskiriamas, veikloje;

5.7. vykdo kitus su Centro funkcijomis susijusius nenuolatinio pobtidzio pavedimus, tam
kad buty pasiekti Centro strateginiai tikslai.




