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Tyrimo metodika ir imtis



Mokyklų įsitraukimo į tinklaveikos veiklas įsivertinimas



Pagrindinės tinklaveikos naudos



TRUKDŽIAI TRUKDANTYS AKTYVIAU ĮSITRAUKTI



Kokių tinklaveikos veiklų formų reikia daugiau?



Sistemingas dalijimasis. Mokytojai įpareigoti dalintis patirtimi oficialių susirinkimų metu.

Metodinės grupės. Informacija perduodama dalykų metodiniuose būreliuose.

Neformalus dalijimasis. 3 respondentai nurodė, kad sklaida vyksta pačių mokytojų iniciatyva.

Gerosios patirties sklaidos sistema

* Nė vienas apklaustasis nenurodė, jog mokykloje apskritai nėra jokios sistemos ir informacija „nusėda“ pas vieną asmenį.



Koordinavimo kokybė savivaldybėje

Atviro tipo atsakymą „Kita“ pasirinko 1 respondentas (3,6 %), kurio nuomone, pakaktų registracijos per mokyklą, o 

kompetencijų centro registracija yra perteklinis reikalavimas.



Tinklaveikos veiklų efektyvumo didinimas

Ko reikėtų, kad tinklaveika būtų efektyvesnė?



Išvados

Tinklaveika yra vertinama kaip prasminga praktika, tačiau jos efektyvumą riboja organizaciniai ir laiko ištekliai.



Rekomendacijos



Ačiū už dėmesį ir bendradarbiavimą!

Kviečiame diskusijai

Tinklaveika bus efektyviausia tada, kai ji taps ne formaliu reikalavimu, o prasminga, mokytojų poreikius 

atliepiančia profesinio augimo erdve, kurioje vyrauja pasitikėjimas, savanoriškumas ir praktinė nauda.
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